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RESOLUCION N° 301/23
Mendoza, 07 de Diciembre 2023

VISTO

La necesidad de avanzar en la implementacion de las acciones de gestion de
las Defensorias del fuero Penal de la Primera Circunscripeion Judicial, puestas en
funcionamiento por la Resolucion N° 053/2023 v,

CONSIDERANDO

Que el proyecto general de gestidn se puso en marcha en etapas, con el
objeto de adaptar al sistema asociado por parte de los Sefiores/as Defensores/as,
Codefensores/as y de quienes integran el equipo administrativo, de manera gradual
y paulatina, en razén de los cambios establecidos en la organizacion laboral,
distribucién del trabajo y recurso humano.

Que la primera etapa se implementd para fecha 20 de marzo del corriente,
contemplando la posibilidad de establecer nuevas reestructuraciones, ajustes o
modificaciones que se consideran pertinentes a raiz de la dindmica laboral
gestionada.

Que su puesta en marcha y funcionamiento a lo largo del afio, posibilitd
visualizar situaciones que pusieron en relieve los aciertos de la gestidén, como asi
también otras, que impulsaron la necesidad de implementar cambios a través de
nuevas refuncionalizaciones.

Que habiendo transcurrido un plazo prudencial desde la entrada en vigencia
de la resolucién que establecio la Gestion Penal en observancia a los principios y
objetivos que rigen la gestion, es necesario continuar reforzando el servicio de la
defensa publica penal ante situaciones imprevistas respecto del personal que brinda
dicho servicio evitando la desproporcidn en la distribucidn del trabajo que pesa sobre
los Magistrados, Funcionarios/as y Empleados/as activos, destacando la solidaridad
laboral entre pares en la dinamica profesional y también, frente a circunstancias
particulares y excepcionales.

Que una de las situaciones extraordinarias ¢ imprevistas que se suscitaron
luego de la implementacion de la gestion, han sido entre otras, las ausencias
prolongadas por tiempo indeterminado experimentadas por ¢l personal en forma
diversas y simultaneas, lo que ha provocado en algunos casos acefalias en diferentes

defensorias.
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Que para atenuar los efectos que podrian suscitarse en base a las
circunstancias antes descriptas y con el fin primordial de continuar asegurando el
servicio de defensa en forma permanente y regular, se ha diagramado un nuevo
esquema de gestion aplicable al contexto actual y adaptado a la estructura vigente.

Que en esta fase, la gestion penal que hasta la fecha se encontraba
conformada por un tnico Equipo de Gestion Penal Asociado, pasara a conformarse
por cuatro (4) equipos, integrados por cuatro (4) Defensores/as, cuatro (4)
Codefensores/as y el correspondiente personal administrativo, éstos ultimos segun
la organizacion establecida en la Res. N° 053/23.

Que el escenario descripto ha generado defensorias acéfalas, razon por la
cual cada Defensor/a y Co-Defensor/a, contard con la ayuda y el apoyo del resto de
los Defensores/as, Co-Defensores/as y personal administrativo del equipo al cual
pertenecen, organizandose para ello equipos, teniendo en cuenta el numero de
agentes existentes en la actualidad entre Defensores/as, Co-Defensores/as y personal
que ejerza dicha funcion.

Que en el supuesto de ser necesario el traslado de personal para el caso en
que un equipo se encuentre afectado simultdneamente por dos (2) o mas acefalias en
razon de las ausencias prolongadas de Defensores/as, sera la Defensora General en
uso de sus facultades, la encargada de efectuar la compensacidén del personal
afectado, mediante el traslado temporal de los Co-Defensores/as que estime
conveniente intertanto subsista la necesidad de equilibrio de la carga de trabajo en
dicho equipo.

Que a este respecto, el ejercicio de la facultad de crear nuevas estructuras
organizativas y de gestion, comprende efectuar traslados de personal permitiendo
determinar ¢l namero de magistrados/as, funcionarios/as, empleados/das que la
integran segun lo establece el Art. 12 inc. 17 de la Ley 8928.

Que la facultad de traslado de personal antes indicada en manos de la
Defensora General, posibilita el analisis de cada caso en particular que se pueda
presentar, dejando por tanto las tematicas relativas a la labor diaria interna de cada
Magistrado/a o Equipo como ser declinatorias, subrogancias, superposiciones de
audiencias y demas cuestiones que se susciten a consideracion del elevado criterio
de quienes componen los Equipos, favoreciendo el trabajo en equipo v las relaciones

interpersonales.
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Que laimplementacion de esta nueva etapa en la gestion penal no modificara
la actual grilla de turnos por entender que ha sido uno de los aciertos en la creacion
de la Gestion Penal.

Que cada equipo de gestion asociada tendra un representante el que sera
elegido libremente por sus pares, debiendo informar a la Defensoria General quien
resultdé electo por cada Equipo, no implicando tal designacion cambios en las
situaciones de revista o situacion escalafonaria del/de la Magistrado/a en cuestion.

Que este representante, serd el encargado de gestionar la organizacidon
interna de su grupo, estableciendo métodos, distribucion equitativa o lineamientos
de trabajo para optimizar ¢l servicio de defensa, como asi también, sera el nexo entre
el equipo al cual pertenece y el Referente Penal designado por la Defensora General.

Que las implementaciones establecidas por el Representante deberan ser
consensuadas entre los integrantes del equipo v en caso en duda o controversia, se
consultara al Referente Penal quién dirimira la cuestion.

Que los equipos de gestion se conformaran en orden ascendente y quedaran
conformados de la siguiente manera:

EQUIPO 1: DEFENSORIASN.":1,2,4y6.
EQUIPO 2: DEFENSORIASN-°:8,9,11y 12.
EQUIPO 3: DEFENSORIAS N.°: 13, 14,15y 16.
EQUIPO 4: DEFENSORIAS N.°: 17,18, 22y 23.

Que el personal integrante de cada equipo es el que se encuentra
individualizado en el Anexo Iy hasta nueva disposicion.

Que de la conformacién de estos equipos de gestion, surge configurado
respecto del equipo N°1, el supuesto establecido en el art. 25 de la Ley Organica de
Tribunales, por lo que corresponde afectar a la Dra. Natalia Medina al equipo n°4 y
consecuentemente destinar al Dr. Emmanuel Echegaray al equipo N° 1 de Gestion.

Por todo lo expuesto y en virtud de lo dispuesto del art. 12 incs. 2y 17 de la
Ley 8.928, en mi caracter de Defensora General de este Ministerio Publico de la
Defensa y Pupilar;

RESUELVO

I.- IMPLEMENTAR la segunda ectapa de la Gestion Penal en la primera
Circunscripcion Judicial, la que estara compuesta por cuatro (4) equipos de Gestion
de Defensorias Penales, conformados hasta disposicion en contrario de acuerdo a lo

establecido en el ANEXO I que forma parte de la presente norma.
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II.- ESTABLECER que entre los Magistrados/as de cada equipo de gestion
asociada se produzca la eleccidon del Representante del grupo, debiéndose informar
a la Defensoria General el Magistrado/a designado por cada uno de los equipos en ¢l
plazo de cinco (5) dias habiles a contar desde la notificacion de la presente.

I11.- REALIZAR por parte de las areas de RRHH, Oficina de Control de Gestién y
Servicios Informaticos del Ministerio Publico de la Defensa y Pupilar, las labores
necesarias a fin de la implementacion de esta segunda etapa de la gestion de las
Defensorias Penales de la Primera Circunscripeion, de acuerdo a lo expresado en la
presente Resolucion.

IV.-AFECTAR a la Dra. Natalia Medina Al equipo de gestiéon N°4 y al Dr.
Emmanuel Echegaray al equipo N°1, en virtud de las consideraciones antes
expuestas.

V.- NOTIFICAR la presente a todo el personal del Fuero Penal de la Primera
Circunscripcion Judicial del Ministerio Pablico de la Defensa y Pupilar y a todas sus
dependencias, al Ministerio Publico Fiscal v su Coordinacion, a la Suprema Corte
de Justicia, a la Coordinacion Penal dependiente de ésta, a las OGAP; y a través de
Noticias Judiciales.

CUMPLASE.  NOTIFIQUESE. = COMUNIQUESE.  REGISTRESE.
ARCHIVESE.-

Firmado

SAlNT digitalmente

. por SAINT

AN D RE ANDRE Marta

Cecilia

Marta Fecha:
2023.12.07

Cecilia 21:5806
-03'00"
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Anexo |

GESTION PENAL- 1° C. J. de Mendoza

SECRETARIA DE

Escr. Act. Maria Cristina Paez

%




&

MINISTERIO PUBLICO DE LA

DEFENSA

PROVINCIA DE MENDOZA

Dr. Federico Heluani

Proc. Adrian Sgroi
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Dra. Natalia Medina

Dra. Daniela Molina




